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1. Taraflar ve Tanımlar 

• Taraflar: 

o Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı 

(KOSGEB) 

o Portföy Yönetim Şirketi (PYŞ) ve onun yönettiği Girişim Sermayesi Yatırım 

Fonu (GSYF) 

• Tanımlar: Fon, Taahhüt, Katılım Payı, Kaynak Taahhüdü Çağrısı, ÇSY, Yatırım 

Komitesi, Değerleme gibi kavramların açık tanımı yapılır. 

• Ek belgeler: SPK Tebliği, 3624 sayılı Kanun ve ilgili ulusal/uluslararası standartlara 

atıf. 

2. Sözleşmenin Konusu 

2. Kaynak Taahhüdü ve Yükümlülükler 

• Taahhüt tutarı: KOSGEB’in yatırım taahhüttü net bir rakamla belirtilir (örn. 

200.000.000 TL’ye kadar). 

• Ödeme Planı: Taahhüt edilen tutarın fon hesabına aktarılacağı tarihler belirlenir.  

• Ödeme şekli: Ödemeler, PYŞ’nin çağrısı üzerine, belirlenen IBAN’a aktarılır. 

• Kamu kaynağı: Kamu fonlarının eş-finansman ilkesiyle kullanılacağı, tek başına 

yatırım yapılamayacağı hükme bağlanır. Başkanlık, fon yatırımlarına paralel veya 

bunlardan bağımsız olarak doğrudan ortak yatırım yapma hakkına sahiptir. 

• Limitler: KOSGEB Girişim Sermayesi Yatırım Fonları Yatırımlarına İlişkin Yönerge 

kapsamındaki oranlara ve limitlere uyum sağlanır.  

3. Kaynak Taahhüdü Çağrılar 

• Bildirim süresi: Sermaye çağrılarının en az20 iş günü önceden yazılı veya KOBİ Bilgi 

Sistemi üzerinden bildirimle yapılması. 

• İçerik: Çağrıda fonun nakit ihtiyacı, yatırım amacı, kullanım planı ve mevcut sermaye 

seviyesi belirtilir. 

4. Süre 

….. GSYF’nin süresi … yıl olup … yıl yatırım, … yıl tasfiye dönemi olarak belirlenmiştir.   

5. Fon Yönetimi ve Karar Alma 

• Yönetim sorumluluğu: PYŞ, SPK mevzuatı ve uluslararası fon yönetim standartlarına 

uygun davranır. 

• Yatırım Komitesi: 

o Üyelerin kimlerden oluşacağı, 

o Karar yeter sayısı (ör. oybirliği veya 3/5 çoğunluk), 

o KOSGEB’in “gözlemci üye” bulundurma hakkı. 
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• Çıkar çatışmaları: İlişkili taraflarla yapılacak yatırımlar için bağımsız onay 

zorunluluğu. 

6. Yatırım Politikaları ve Sınırlamalar 

• Odak sektörler: Teknoloji, yeşil dönüşüm, kadın/ genç girişimcilik gibi öncelikli 

alanların önceliği. 

• Yasaklı yatırımlar: Tütün, yasa dışı kumar, çevreye ağır zarar veren faaliyetler, çocuk 

işçiliği vb. 

• Yatırım Zorunluluğu: Fonun, Türkiye’de yerleşik KOBİ’lere yapacağı yatırım tutarı, 

Başkanlığın toplam yatırım taahhüt tutarından düşük olamaz. 

7. Değerleme ve Finansal Raporlama 

• Değerleme standartları: Portföy değerlemeleri uluslararası değerleme ve raporlama 

prensipleri, Sermaye Piyasası Kurulu rehberleri ve sektörün iyi uygulamaları 

doğrultusunda hazırlanır. 

• Sıklık: En az üçer aylık raporlamada portföy değerlemeleri. 

• Bağımsız denetim: Yıllık olarak bağımsız denetim kuruluşu tarafından incelenmiş 

rapor zorunluluğu. 

• Şeffaflık: Varsayımlar, çarpanlar, metodoloji raporda açıklanır. 

8. Ücretler ve Masraflar 

• Yönetim Ücreti 

• Sabit Masraflar 

• Kuruluş Masrafları 

• Performans Ücreti 

• Eşik Değer: Her bir Yatırımcı’nın yaptığı Kaynak ödemesi ilgili ayın son günü ve her 

bir Yatırımcı’ya yapılan Dağıtım’lar ilgili ayın ilk günü yapılmış sayılacaktır.  

Her bir Mali Hesap Dönemi içinde her bir Yatırımcı’nın yaptığı Kaynak ödemesine; 

Mali Hesap Dönemi sonuna kadar geçecek her ay için aylık TÜFE+(100 Baz Puan / 12) 

oranı uygulanarak hesaplanan toplam tutar ilgili Mali Hesap Dönemi sonuna kadar 

taşınacaktır. İlgili Mali Hesap Dönemi için hesaplanan tutara Dağıtım tarihine kadar 

takip eden her bir Mali Hesap Dönemi için yıllık TÜFE+(100 Baz Puan) eklenecektir. 

Dağıtımında yapıldığı Mali Hesap Dönemi içinde geçecek aylar için hesaplanacak tutar 

ise ilgili her ay için aylık TÜFE+(100 Baz Puan / 12) oranı uygulanarak hesaplanacaktır. 

Dağıtım tarihine kadar bu şekilde hesaplanacak tutarların toplamı “Eşik Getiri” olarak 

ifade edilecektir. 
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9. Dağıtım ve Mahsup Esasları 

• Dağıtım sırası: 

1. Sermayenin iadesi, 

2. Eşik getirinin dağıtılması, 

3. Performans ücretinin ödenmesi, 

4. Kar paylaşımı. 

• Mahsup: KOSGEB’in ödemeleri kamu muhasebe kuralları çerçevesinde mahsuplaşır. 

• İade: Fonun tasfiyesi ve/veya faaliyetlerinin süresinden önce sona ermesi durumunda, 

fona aktarılan kaynağın anapara tutarı ile varsa bu tutara isabet eden kar payı, fona 

ödenen masraflar ve ücretler düşüldükten sonra katılma payı ölçüsünde Başkanlık 

bütçesine gelir kaydedilmek üzere fonun Türkiye’deki … hesabından Başkanlığın …. 

hesabına …. gün içerisinde yatırılır. 

10. İzleme, Denetim ve Raporlama 

• Raporlama periyodu: Üçer aylık ve yıllık performans raporları. 

• İçerik: Yatırımlar, sektör dağılımı, ÇSY performansı, yabancı yatırımcı oranı, risk 

raporu vb. 

• Denetim hakkı: KOSGEB’in inceleme, belge talep etme hakkı. 

• KOBİ Bilgi Sistemi: Dijital raporlama altyapısının açık tutulması. 

11. Uyum Yükümlülükleri 

• ÇSY: ÇSY kriterlerine uygunluk, yıllık ÇSY raporu. 

• Ulusal mevzuata uyum taahhütleri 

KVKK: Kişisel veri koruma ve gizlilik hükümleri.12. Temerrüt ve Yaptırımlar 

• Taahhütlerin yerine getirilmemesi: Ödeme askıya alınması, temerrüt faizi, 

sözleşmeden çıkma hakkı. 

• Fon yönetim ihlali: Ağır ihlallerde sözleşmenin feshi ve sorumluların yargıya 

bildirilmesi. 

• Kamu kaynağı: Usulsüz kullanımda TCK, 5018 ve 6362 sayılı kanun hükümlerine tabi 

olunacağı hükmü. 

• Hatalı/yersiz ödeme: Hatalı/yersiz ödemeler, ödeme tarihinden itibaren işleyecek 

yasalfaizi ile birlikte bildirim tarihinden itibaren … gün içerisinde Başkanlık hesabına 

aktarılır.  

13. Mücbir Sebep ve Olağanüstü Haller 

• Durumlar: Deprem, sel, savaş, salgın, siber saldırı vb. 

• Sonuç: Yükümlülüklerin askıya alınması, raporlama süresinin uzatılması, telafi planı 

hazırlanması. 
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14. Gizlilik ve Bilgi Paylaşımı 

• Gizlilik: Ticari sırların korunması, yatırımcı bilgilerinin açıklanamaması. 

15. Personel Personelin kapasite gelişimi ve bilgi paylaşımı yükümlülüğü 

• KOSGEB’in fon yatırımcı sıfatını haiz olduğu süre boyunca, KOSGEB tarafından 

belirlenen personelin fon yönetimi süreçlerinde bilgi edinmesine ve mesleki gelişimi 

desteklenecektir. 

• KOSGEB’in belirleyeceği personelin; fonun kuruluşunda tasfiyesine kadar olan tüm 

aşamalarda; yatırım stratejilerinin oluşturulması, yatırım değerlendirme ve karar 

süreçleri, portföy yönetimi, performans izleme, raporlama, yatırım sonrası faaliyetler ve 

çıkış stratejileri dahil olmak üzere tüm süreçlerde gözlemci olarak sürece katılımını ve 

pratik deneyim kazanmasını temin edilecektir. 

16. Tebligat Usulü 

• Taraflar sözleşmede gösterilen adreslerin tebliğe geçerli adresleri olduğunu beyan etmiş 

olup adres değişiklikleri ancak yazılı bildirimden sonra geçerli olacaktır. Taraflar 

KOSGEB KOBİ Bilgi Sistemi üzerinden veya sözleşmede yazılı e-posta adresleri 

yoluyla iletilen hususların tebligat yerine geçeceğini kabul eder.  

 E-Posta Adresleri: 

17. Uyuşmazlık Çözümü 

• Yetkili hukuk: Bu sözleşme Türkiye Cumhuriyeti Kanunlarına tabi olacak ve 

sözleşmenin yorumu Türkiye Cumhuriyeti kanunları uyarınca yapılacaktır. 

• Tahkim: Tahmin kuralları belirlenebilir.  

• Mahkemeler: Ankara mahkemeleri ve icra müdürlükleri yetkilidir. 

18. Yürürlük ve Yürütme 

• Yürürlük: Sözleşme KOSGEB Başkanı onayıyla yürürlüğe girer. 

• Yürütme: Hükümler KOSGEB Başkanı tarafından yürütülür. 

 


