KOSGEB KURUM DOSYA PLANI

BIRIM KONULAR
KOBIGEL — KOBI Gelisim Destek Programi mevzuatinin gelistirilmesi (destek
programi, uygulama esaslari, formlar)
KOBIGEL — KOBI Gelisim Destek Programi Proje Teklif Cagrilar1 tasarimi
(cagr1 metni, kilavuzlar ve formlar)
Isbirligi Destek Programi1 mevzuatinin gelistirilmesi (destek programi, uygulama
f{l(l)(lzl‘g}[‘IM esaslari, formlar)
DAIRESI Isbirligi Destgk Programl kurul iglemleri
BASKANLIGI AB FRIT Pr01e51 kapsaminda yfiriitiilen .tum faaliyetler _
Isletmelerin mevcut durumlarini analiz etmek, sorunlarina ¢oziim aramak,
ihtiyaglarint belirlemek, beceri ve kabiliyetlerini gelistirmek ve yurt i¢i ve
yurtdis1 pazarlarda rekabet edebilir diizeye gelebilmelerini saglamak i¢in ihtiyag
duyduklar1 rehberlik ve danmismanlik hizmetlerine iliskin is ve islemlerin
yliriitiilmesi
Girisimeilik ile ilgili yeni destek modellerinin olusturulmas: ve/veya var olan
modellerinin gelistirilmesi
Yiiriirliikte olan Girisimcilik Destek modellerin gelistirilmesi is ve islemleri
Girisimciligin gelistirilmesine yonelik arastirmalarin yaptirilmasi, raporlarin
GIRISIMCILIK haz.lrl.avr.lmash tespit edilen sorunlarin ¢ozlimiine yonelik ulusal kuruluslarla
DAIRESI isbirligi _ — ....
BASKANLIGI Girisimcilik destek modellerinin etkin olarak uygulanabilmesi igin gerekli
tanitim ve bilgilendirme ¢aligmalari
Girisimcilik Destegi kapsaminda yapilan itiraz komisyonunun sekretarya
islemleri
KOSGEB’in sahibi ya da tarafi oldugu, girisimcilerin gelistirilmesine yonelik
hazirlanan projeler ile ilgili is ve islemler
Arastirma- Gelistirme, Inovasyon ve Endiistriyel Uygulama Destek Programina
iligkin mevzuat siireglerini yiirlitmek
Aragtirma- Gelistirme, Inovasyon ve Endiistriyel Uygulama Destek Programina
iligkin itiraz siire¢lerini yiirlitmek
Ar-Ge ve Inovasyon Isbirligi Protokollerine iliskin siiregleri yiiriitmek
Aragtirma- Gelistirme, Inovasyon ve Endiistriyel Uygulama Destek Programina
iliskin hedef kitlenin ve Uygulama Birimlerinin bilgilendirilmesine yo6nelik
caligmalar1 yapmak
Uluslararas1 Kulucka Merkezi ve Hizlandirict Destek Programina iliskin
mevzuat siire¢lerini ylirlitmek
TEKNOLOJI, Uluslararas1 Kulugka Merkezi Kurma Programi kapsaminda bagvuru ve
YENILIK VE degerlendirme siire¢lerini yiiriitmek
YERLILESTIRME Uluslararas1 Kulucka Merkezi ve Hizlandirici Destek Programina iliskin hedef
DAIRESI kitlenin ve Uygulama Birimlerinin bilgilendirilmesine yonelik c¢alismalar
BASKANLIGI yapmak

ISGEM/TEKMER Destek Programi kapsamimnda TEKMER basvuru ve
degerlendirme siireglerini yiiriitmek

KOBI’lerin AR-GE projeleri sonucu ortaya ¢ikardig1 prototiplerin ticarilesmesi
ve iretimi i¢in endistriyel uygulama faaliyetlerinin desteklenmesine yonelik
destek modellerinin olusturulmast veya var olan destek modellerinin
gelistirilmesi ¢aligmalarini yapmak.

KOBI Teknolojik Uriin Yatirim (TEKNOYATIRIM) Destek Programinin
uygulanmasi  siireglerini  yonetmek, wuygulama  siireglerinin  yeniden
diizenlenmesine iliskin kurum, kurulus, hedef kitle ve Uygulama Birimlerinden
gelen talepleri ve Onerileri degerlendirmek.




Teknolojik iiriinlerin ticarilestirilmesi ve liretimine iliskin konularda ulusal ve
uluslararast kurum ve kuruluglarla isbirligi ve benzeri koordinasyon faaliyetleri
ile bu amagla gelistirilen projelerde yer alinmasi ¢aligmalarini yapmak.

KOBI Teknolojik Uriin Yatiim (TEKNOYATIRIM) Destek Programi
kapsaminda basvurusu Degerlendirme ve Karar Kurulu tarafindan reddedilen
isletmelerden gelen itirazlarin ¢éziime kavusturulmasiyla ilgili is ve islemleri
yliriitmek.

KOBI Teknolojik Uriin Yatirrm (TEKNOYATIRIM) Destek programina iliskin
hedef kitlenin ve Uygulama Birimlerinin bilgilendirilmesine y6nelik ¢alismalar:
yapmak.

KOBI Teknolojik Uriin Yatirim (TEKNOYATIRIM) Destek Programinin
uygulanmasina ve izlenmesine yonelik ilgili birimlerle isbirligi yapmak, bu
kapsamda teknik alt yapinin olusturulmasi i¢in gerekli bilgiyi saglamak.

Stratejik Uriin Destek Programinin uygulanmasi siireglerini yénetmek, uygulama
siireclerinin yeniden diizenlenmesine iliskin kurum, kurulus, hedef kitle ve
Uygulama Birimlerinden gelen talepleri ve 6nerileri degerlendirmek.

Stratejik Uriin Destek Programi kapsaminda basvurusu Degerlendirme ve Karar
Kurulu tarafindan reddedilen isletmelerden gelen itirazlarin ¢dziime
kavugturulmasiyla ilgili i ve islemleri yliriitmek.

Stratejik Uriin Destek programma iliskin hedef kitlenin ve Uygulama
Birimlerinin bilgilendirilmesine yonelik caligmalar1 yapmak.

Stratejik Uriin Destek Programinin uygulanmasina ve izlenmesine yonelik ilgili
birimlerle igbirligi yapmak, bu kapsamda teknik alt yapinin olusturulmas: igin
gerekli bilgiyi saglamak.

Isletmelerin bankalardan uygun kosullarda nakdi kredi temin edebilmeleri igin
faiz/kar pay1 masraflarini desteklemek,

[lgili mevzuati hazirlamak,

Bankalar ile KOSGEB arasinda imzalanacak protokolleri hazirlamak,

Bankalar ile koordinasyonu saglamak,

FiNANSMAN Kredi Faiz Destek 6demesi islemlerini gergeklestirmek.
DAIRESI Gelisen Isletmeler Pazar1 KOBI Destek Programinin mevzuatini hazirlamak ve
BASKANLIGI takip etmek
Yeni finansal modellerin olusturulmasi/mevcut modelleri gelistirilmek
Istirakleri takip etmek
Desteklere ve istiraklere yonelik protokolleri olusturulmak
Finansal aragtirmalar yapmak
Proje gelistirmek
KOBI’lerin mevcut durumlarmin  degerlendirilmesi ve ihtiyaglarinin
belirlenmesine iliskin degiskenleri, analiz yontemlerini belirleyerek sistem
olusturmak ve uygulamak,
Kurulacak sistemin veya KOSGEB birimlerinin yaptiklar1 ¢alismalarda ihtiyag
duyulan verilerin temini amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi
caligmalarin yiirlitmek,
BIiLGI YONETIMIi KOSGEB destek ve faaliyetlerinin yonlendirilebilmesi i¢in raporlar hazirlamak,
VE KARAR DESTEK | KOSGEB birimleri tarafindan yiiriitiilecek c¢alismalara iligkin ydntem
DAIRESI belirlenmesi siirecinde ilgili birimlere destek saglamak,
BASKANLIGI

Ekonomik gelismelerin KOBI’lere etkileri konusunda raporlar ve bilgi notlart
hazirlamak,

Kurum ve kuruluslar tarafindan KOBI’lere yénelik yiiriitiilen caligma sonuclarini
derlemek, bilgi havuzu olusturmak,

KOBI ve girisimcilere yonelik politika ve programlarin gelistirilmesine iliskin
Ust Yonetime raporlar sunmak,




Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla ortak ¢aligmalar yiiriitmek,

Destek modellerinin olusturulmasina ve yiiriirliikteki desteklerin gelistirilmesine
yonelik siirecin ve siirece iligkin altyapinin tasarimina ve etkin isletilmesine
katkida bulunmak,

Desteklere iliskin tasarim, uygulama ve sonuglari sistematik bir sekilde izlemek,
degerlendirmek ve analiz ¢aligmalan yiiriitmek,

Desteklere yonelik degerlendirme raporlart hazirlamak,

KOSGEB birimleri tarafindan olusturulan veya iiretilen bilgileri paylasmak bu
konuda Baskanlik stratejilerine ve eylem planlarina girdi teskil edecek onerilerde
bulunmak,

Baskanlik tarafindan verilecek diger gorevler dogrultusunda faaliyet alani ile
ilgili igleri, mevzuat dahilinde yiiriitmek.

BIiLGi iSLEM
DAIRESI
BASKANLIGI

1 Kurumun bilgi teknolojileri giivenlik altyapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi,

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa uyum siirecinin yonetilmesi,

ISO 27001 Bilgi giivenligi yonetim sistemine  uyumluluk icin gerekli
politikalarin tanimlanmasi ve bu politikalara uygunlugun saglanmasi,

Bagkanlik biinyesinde yiiriitiillen is ve islemlere ait uygulama yazilimlarini
birimlerden gelen talepler dogrultusunda gelistirilmesini saglamak,

Uygulama gelistirme amacli yazilim, database, ara yiiz, giivenlik ve katman
standartlarint  belirlemek, i¢ ve dis kaynaklarla gelistirilen projelerde
degisiklik/ilaveler i¢in analiz, tasarim, gelistirme, test planlarin1 hazirlamak,
igletime almak ve siirekliligini saglamak,

Yazilim  kodlarimin  tekrarli  kullamimlar1  i¢in  saklama, yedekleme,
dokiimantasyon ve siiriim ydnetimi prosediirlerini hazirlamak ve uygulamak,

Projelerin talep yonetiminden baslayarak gereksinim analizi, tasarim, gelistirme,
devreye alma, isletimi ve giincellenmesi agamalarinda kullanici, bilgi islem ve
diger paydaglar arasinda etkin iletisim ve koordinasyonu saglamak,

Ag erisimli hizmetlerde kullanicilar i¢in anlama ve kullanim kolaylig1 saglayan,
Bagkanlik marka ve imaj yOnetimine uygun gorsel icerikleri barindiran ara
yiizleri hazirlamak/hazirlatmak ve yonetmek,

Mobil erisimli internet hizmetlerinin entegrasyonunu ve Baskanhk
internet/intranet portal sistemlerinin tasarim, kodlama, giincelleme ve idamesini
yapmak/yaptirmak ve yonetmek,

Kurumsal veri tabaninin olusturulmasi ve yazilimlarin entegrasyonuyla ilgili
caligmalar1 koordine etmek,

Gorev alanina giren konularda standartlar1 ve metodolojik gelismeleri takip
etmek, ulusal ve uluslararasi proje caligsmalarini yiiriitmek,

Baskanligin bilgi teknolojileri konusunda alacagi her tiirlii yazilim konularinda
danigmanlik yapmak,

Veri merkezinin kesintisiz aktif halde, standartlara uygun bi¢imde caligmasini
saglamak,

Bagkanlik binamizdaki veri merkezi i¢in giic kaynagi, santral, jeneratér ve
benzeri cihazlarin bakim onarim ve alt yapisina iligkin ¢aligmalar yapmak,

Baskanlik faaliyetlerinin hizl1 ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi ig¢in gerekli bilgi
islem sistemlerini kurmak, teknolojik gelismelere uygun bir sekilde gelistirmek
ve biligim faaliyetlerini yiiriitmek,

Bagkanligin bilgi teknolojileri konusunda alacagi her tiirli donanim, sarf
malzemesi ve benzeri konularda danigsmanlik yapmak,

Merkez teskilatinda mevcut olan bilgisayar donanimlarinin, ekonomik
omiirlerini tamamlamasini miiteakip, donanim yenilenmesi i¢in teknik yeterlilik
ve uyum agisindan ¢aligmalar yapmak,

Basgkanlik merkez teskilatinin ag altyapisinin tedarik, fiziksel ve parametrik
kurulumu, y6netim ve bakiminin yapilmasi,




Bagkanlik ile internet hizmet saglayicilar arasinda is siirekliligi icin
koordinasyon saglama faaliyetlerini yiiriitmek,

Basgkanligimiz birimleri ile personeline elektronik posta hesabi ve dagitim
listeleri olusturulmasi, istenmeyen e-postalarin engellenmesini saglamak,

Merkez ve tasra teskilatinin aktif dizin ile entegrasyonunun yapilmasi ve ortak
paylasim klasorlerinin olusturulmasi, gerekli yetki ve erisim haklarinin verilmesi
is ve iglemlerini yapmak.

DESTEK
HiZMETLERI
DAIRESI
BASKANLIGI

Merkez teskilati ve gerekli hallerde tasra teskilatinda; mal ve hizmet alim
ihaleleri ile taginmaz satig igleri,

Merkez teskilati ile ihtiya¢ halinde tagra teskilatinin hizmet binalarina yonelik
projelendirme ¢aligmalari ile ingaat, tadilat ve biiyiik onarim isleri,

Personelin KOSGEB’e baghiligin1 artiric1 ve beseri iligkilerinin gelismesi
yoniinde sosyal faaliyetler diizenleyerek caligmalar yapmak,

Merkez teskilati hizmet binalarinin temizlik, 1sinma, i¢ ve dis kullanim
alanlarinin kontrol ve giivenlik hizmeti, personelin ulagim, tasima ile yemekhane
hizmetlerinin mevzuat hiikiimlerine gore yliriitiilmesini saglamak,

Merkez teskilatinin protokol, téren ve kutlama iglerinin diizenlenmesi i¢in
gerekli hazirliklarin  yapilmasini diger birimlerle koordinasyon igerisinde
saglamak,

Resmi tagitlarin bakim-onarim ve akaryakit ihtiyacinin tespit ve temini, sevk ve
idaresini mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitiilmesini saglamak,

Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitiilmesini saglamak,

Merkez teskilatinin fotokopi, baski ile Baskanligin resmi miihiir islerini
ylriitmek,

Merkez Teskilatinda Kurum Arsivi iglerinin yiiriitiilmesi,

Arsiv iglemleri ile ilgili olarak Merkez ve Tasra Tegkilatina rehberlik edilmesi,

Merkez Teskilatinin kurum i¢i ve dis1 gelen-giden evraklarinin kayit, génderim,
kurye is ve islemlerini yapmak,

Evrak iglemleri ile ilgili olarak Merkez ve Tasra Teskilatina rehberlik edilmesi,

Kayitli Elektronik Posta is ve iglemlerini yiiriitmek,

Yazili iletisim faaliyetlerinin etkin ve dogru bir bigimde yiiriitiilmesi,

Saklama siireli standart dosya plani ile ilgili iglemlerin yiiriitiilmesi,

Merkez teskilatt hizmet binasinda yer alan mekanik ve elektrik tesisat
sistemlerinin ¢aligabilirligini saglamak, arizalarda ilk miidahalede bulunmak ve
bu sistemlerin bakim-onarimini yapmak veya yaptirmak,

Merkez teskilati hizmet binasinda, asansor ve dis cephe ving igletim hizmeti,
bakim ve onarimlarinin yapmak veya yaptirmak,

Merkez teskilatt hizmet binasinda sogutma depolar1 ve yemekhanede bulunan
cihazlarin bakim ve onarimlarinin yapmak veya yaptirmak,

Merkez teskilatt hizmet binasinin ihtiyaci olan mekanik-elektrik ve makine-
techizat alimlarinin mevzuat hiikiimlerine goére yiiriitiilmesi icin gerekli
caligmalar1 yapmak,

Merkez teskilati hizmet binasinin mekanik, elektrik ve insaat basit onarim,
tadilat ve tamirat islerinin yapmak veya yaptirmak,

Bina ortak kullanim alanlarini yonetmek, isletmek ve bu alanlarda kullanilacak
tefrisat, demirbas, malzeme vb. ihtiyaglarin tespitini yapmak, alimini mevzuat
hiikiimleri ¢er¢cevesinde saglamak,

KURUMSAL
ILETiSiM
MUDURLUGU

Basin ve halkla iliskiler faaliyetleri ile ilgili islemleri planlamak ve yiiriitmek

Baskanligin faaliyetleri konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla basin
aciklamasi, biilten ve duyurularini hazirlamak, basin toplantilartyla ilgili
organizasyon yapmak

Bagkanligin gorev alanina giren konular hakkinda yazili ve gorsel medyada yer
alan haber, yaz1 ve programlari takip etmek, giinliik biilten hazirlamak ve basin




arsivi olusturmak, gercege uymayan yayinlara kars1 gerekli tekzip, diizeltme ve
aciklamalarin yapilmasi i¢in ilgili ve yetkili makamlari bilgilendirmek

Basin mensuplariin sézli ve yazili bilgi ve roportaj talepleri konusunda
koordinasyonu saglamak,

Bagkanligin diizenledigi seminer, sempozyum, panel, toplanti ve benzeri
faaliyetler konusunda ilgili birimlere yardim etmek, fuarlara katilim saglamak,

Bagkanligin diizenledigi seminer, sempozyum, panel, toplanti ve benzeri
faaliyetler konusunda ilgili birimlere yardim etmek, fuarlara katilim saglamak,

Baskanligin faaliyetleri ve tanitimiyla ilgili brosiir bastirmak, fotograf ¢ekimi ve
video kayit islerini yliriitmek ve bunlari arsivlemek,

Yaymn Kurulunun basilmasma karar verdigi siireli ya da siiresiz yayinlarin
basilmasini saglamak, Yayin Kurulu hizmetlerinin koordinasyonunu yiiriitmek,

Basgkanlik birimlerinin yer almasini istedikleri bilgilerin diizenlemelerini yaparak
internet sayfasinda yayinlanmasini saglamak,

CIMER ve KOSGEB iletisim Merkezi Koordinasyonunu yiiriitmek

Genel Kurul toplantilarinin sekretarya hizmetlerini yiirtitmek,

Cagr1 merkezi sisteminin igletilmesi ve koordinasyonunu saglamak,

Bagkanlik faaliyetlerinin sosyal medya iizerinden tanitimini saglamak,

Destek modellerinin tanitimina ve bilgilendirilmesine yonelik ilgili birimlerle
igbirligi ile ¢caligmalar yapmak

AB VE DIS
ILISKILER DAIRESI
BASKANLIGI

Ulkelerle KOBI’ler alaninda ikili igbirliklerinin yiiriitiilmesi

Avrupa Birligi ile ilgili siireglerin koordinasyonu

Birlik Programlarinin ve AB projelerinin yiiriitiilmesi

Uluslararasi kuruluslarin KOBI’lere yonelik faaliyetlerinin koordinasyonu

KOBI’lerle ilgili uluslararasi bazda gergeklestirilen kongre, konferans, toplantt
ve egitim programlariyla ilgili faaliyetlerin koordinasyonu

STRATEJI
GELISTIRME
DAIRESI
BASKANLIGI

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi
cergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amaclarini olusturmak iizere gerekli ¢alismalar1 yapmak.

Idarenin gérev alania giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek
ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Baskanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

Basgkanligin goérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve
tatmin diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

Yo6netim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

Basgkanligin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢caligmalarini yiiriitmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin
bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

flgili mevzuat uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 cergevesinde, ayrintilt
finansman programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
Odenegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

Biitge kayitlarii tutmak, biitge uygulama sonuglarma iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Gelirleri ve alacaklari ilgili mevzuatina gore tahsil etmek, yersiz ve fazla tahsil
edilenleri ilgililerine iade etmek; giderleri ve borglar1 hak sahiplerine 6demek;
para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetleri almak, saklamak ve
ilgililere vermek veya gondermek.




Kurumun kamu idare hesabini ve kesin hesabini mevzuatina uygun hazirlamak,
siiresi i¢inde ilgili idarelere gdndermek.

Baskanligin vergi yiikiimliiliikleri ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek.

Tasinir Mal Yonetmeligi geregince Tasimir Kesin Hesabi Icmal Cetvelinin
kayitlarla uygunlugunu kontrol etmek.

Bagkanligin yatirnm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuclarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Bagkanligin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
yliriitmek ve sonuc¢landirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiritmek

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak; iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin
etkililigini ve verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar: yapmak.

Kamu Zararlariin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik
hiikiimlerine gore kamu zararlarinin tahsil ve takip islemlerini koordine etmek.

INSAN
KAYNAKLARI
DAIRESI
BASKANLIGI

Hizmet I¢i Egitim Programlarinin hazirlanmasi, revize edilmesi ve
uygulanmasiyla ilgili ig ve iglemlerin yiiriitiilmesi,

Bagkanligin kurum lise ve {liniversite staj islemlerinin yliriitiilmesi,

Hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili dokiimantasyon, yaymm ve arsiv
hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Bagkanligin insan giicii planlamasi ve personel politikas: ile ilgili calismalar
yapilmasi,

Birimlere ait fonksiyonlar ile unvanlara ait is tanimlar1 ve gorevli niteliklerinin
belirlenmesi ve koordine edilmesi faaliyetlerin yiiriitiilmesi,

Idari hizmet sozlesmesi ile istihdam edilecek personelin ise alim islemlerinin
ylriitiilmesi,

Personelin atama ve gorevlendirme islemlerinin yiiriitiilmesi,

Personel konularina iliskin yasa, yonetmelik ve mevzuatin izlenmesi geregine
gore aksiyon alinmasi igin gerekli is ve islemlerin yiiriitiilmesi,

Personelin disiplin cezalarinda yer alan 6zliik ile ilgili islemlerin yapilmasi,

Personele ait mal bildirimi ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi,

Personelin mevzuat hiikiimlerine gdre harcirah haric her tiirlii licretlerini tespit
etmek, tahakkuk yapilarak 6denmek iizere ilgili birimlere gonderilmesi,

Personelin KOSGEB iicret sistemi usul ve esaslarma uygun sekilde giyim
yardimina iligkin islemlerin yiiriitiilmesi,

Personelin iicret, saglik, izin, emeklilik ve diger 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi,

KOBI
GELIiSTIRME
DAIRESI
BASKANLIGI

Isletme Gelistirme Destek Programi mevzuatiin gelistirilmesi (destek
programi, uygulama esaslari, formlar)

Isletme Gelistirme Destek Programma iliskin mevzuat siireclerini
yonetmek

KOSGEB Uygulama birimlerinde destek uygulamalarinda uygulama
birligini saglamak iizere gerekli is ve islemlerin yiiriitiilmesi

Destek modellerinin uygulanma siireglerinde hedef kitle tarafindan ortaya
konulan talep, sikayet vb. hususlara iligkin is ve islemleri ilgili birimlerle
birlikte yiiriitiilmesi

Isletmelerin kullanimina y®nelik laboratuvar kurulmasmna ve mevcut
laboratuvarla ilgili is ve islemleri yiiriitiilmesi




KOBI ve Girisimcilik Odiilleri Uygulama Esaslari mevzuatmnin
gelistirilmesi  (uygulama esaslari, formlar) ve Odil Toéreninin
diizenlenmesine iligkin faaliyetleri yiiriitmek,

KOSGEB Temsilcilik Ofislerinin Kurulmasi1 ve Isletilmesi Yonergesi
mevzuatinin gelistirilmesi (yonerge, formlar) ve Temsilcilik Ofislerinin
kurulmasi ve igletilmesine iligkin islemleri yiirlitmek,

Merkez ve tagra teskilatinin miilkiyetinde, tahsis veya kiralama seklinde
kullaniminda bulunan tasinmazlara ait is ve islemleri yiirlitmek ve
koordine etmek,

Tasra  teskilatindaki  miidiirliklerin ~ performansinin;  Ol¢iilmesi,
degerlendirilmesi, raporlanmasi ve iyilestirilmesine yonelik is ve islemleri
ilgili birimlerle igbirligi i¢erisinde yliriitmek,

Tasra teskilatindaki midirliikklerin  goérev ve etki alanlarinin
belirlenmesine dair is ve islemleri yiiriitmek,

Tasra teskilatindaki midiirliikklerin kendi aralarindaki ve/veya merkez
teskilatiyla aralarinda gerekli koordinasyonunu saglamak,

Tasra teskilatinda yeni bir miidiirliik kurulmasma iligkin is ve islemleri,
ilgili birimlerle birlikte yiiriitmek,

Bilgi edinme basvurular: hakkinda bilgi almak icin Kurumsal lletisim Miidiirliigii’ne

ulasabilirsiniz.

Telefon: 0 312 595 26 49




