KOSGEB DISINDAN YAPILACAK GECICI
GOREVLENDIRMELERE IiLISKIN USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; Baskanlik tarafindan desteklenen
arastirma, gelistirme, tasarim, yenilik, girisimcilik, is gelistirme, {iretim ve yatirim faaliyetlerine
iligkin her tiirlii siiregte gorev yapmak ve mesleki bilgi ve deneyiminden faydalanmak iizere
gegici siireyle kamu gorevlileri ile kamu gorevlisi olmayan alaninda uzman diger kisilerin
gorevlendirilmelerine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar; kamu gorevlileri ile kamu gorevlisi olmayan
alaninda uzman diger kisilerin gegici siireyle gorevlendirilmelerine iliskin diizenleyici islemleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar, 20/4/1990 tarihli ve 3624 sayil1 Kiigiik ve Orta
Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi Tesvik ve Muafiyetleri
Kanununun EK-1 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Baskanlik: KOSGEB idaresi Baskanligini,

b) Baskan: KOSGEB Idaresi Baskanini,

c) Kamu gorevlisi: Genel Yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde ve Kalkinma
Ajanslarinda gorev yapanlari,

¢) Alaninda uzman diger kisiler: Kamu gorevlisi tanimmma uymayan ancak
gorevlendirme konusu ile ilgili alanlarda deneyimi ve yetkinligi olanlari,

d) KOSGEB: Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Bagkanligini,

e) KOSGEB birimi: KOSGEB merkez ve tasra teskilatinda yer alan birimleri,

f) Ogretim elemanlari: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli dgretim iiyeleri, dgretim
gorevlileri ve aragtirma gorevlilerini,

g) Pozisyon: Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesinde ihdas edilen KOSGEB Soézlesmeli Pozisyonlarini,

ifade eder.

IKiNCI BOLUM
Gorevlendirme, Odemeler ve Gorevlendirmenin Sonlanmasi

Gorevlendirme

MADDE 5- (1) Kurul iiyeligi, proje degerlendirme raporu hazirlama, proje goriis formu
hazirlama, teknik/mali rapor hazirlama, izleyici, hakem, degerlendirme komisyonu, miilakat
komisyonu, gibi KOSGEB siireglerinde yer almak {izere 6gretim elemanlari, kamu gorevlileri
ile kamu gorevlisi olmayan alaninda uzman diger kisiler gorevlendirilebilir.

(2) Mesleki bilgi ve deneyiminden faydalanmak {izere KOSGEB pozisyonlarina iligkin
atama kriterlerine haiz 6gretim elemanlar1 (2547 sayili Kanunun 38 inci maddesine gore
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gorevlendirilenler de dahil olmak iizere), kamu gorevlileri ile kamu goérevlisi olmayan alaninda
uzman diger Kisiler, KOSGEB Insan Kaynaklar1 Y6netmeliginde tanimli yonetici kademesinde
gorevlendirilebilir.

(3) KOSGEB tarafindan yiiriitillen ulusal/uluslararasi projeler, arastirma, gelistirme,
tasarim, yenilik, girisimcilik, is gelistirme, iiretim ve yatirim faaliyetlerine iliskin is
stireglerinde iyilestirme, gelistirme, yenilik, yonetim ve organizasyon, proje siireglerinde, proje
hazirlamak ve yiriitmek, analiz, izleme ve degerlendirme, rapor hazirlamak, egitim,
danigsmanlik ve mesleki bilgi/deneyim gerektiren benzeri faaliyetlerde gorev yapmak lizere
Ogretim elemanlar1, kamu gorevlileri ile kamu gorevlisi olmayan alaninda uzman diger kisiler
gecici siireli olarak 11 ay gorevlendirilir, siire sonunda gerek goriilmesi halinde Baskan onay1
ile yeniden gorevlendirilebilir.

(4) KOSGEB siireglerine iliskin gorevlendirme, Bagkan tarafindan yapilir. Bagkan bu
yetkisini devredebilir. Bu maddenin ikinci ve {igiincii fikras1 kapsamindaki gorevlendirmelere
iliskin sozlesmeler, Bagkanlik Makami ya da yetkilendirdigi KOSGEB birimi ydneticisi
tarafindan imzalanir.

Odemeler

MADDE 6- (1) 5 inci maddenin birinci fikras1 kapsaminda gorevlendirilenlere giinliik
hizmet bedeli olarak; Profesorler icin 8.500, Dogentler igin 7.600, Doktor Ogretim Uyeleri igin
7.100, Ogretim Gorevlisi, Arastirma Gorevlisi vb. ile kamu gorevlisi olmayan alaninda uzman
diger kisiler igin ise 6.600 gdsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carpilmasi sonucu
bulunacak tutarda 6deme yapilir. Bir ayda yapilacak 6deme tutari, 2547 sayili Kanunun 38 inci
maddesinde 6ngoriilen tutarin bes katin1 asamaz.

(2) 5 inci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda gorevlendirilenlere aylik hizmet bedeli
olarak; sozlesmelerinde belirtilen gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpilmasi
sonucu bulunacak tutarda 6deme yapilir.

(3) 5 inci maddenin tigiincii fikras1 kapsaminda gérevlendirilenlere aylik hizmet bedeli
olarak; sozlesmelerinde belirtilen gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpilmasi
sonucu bulunacak tutarda 6deme yapilir.

(4) 5 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda gorevlendirilenlere iliskin 6demeler
hizmetin ifas1 sonrasinda gorevlendirmeyi yapan KOSGEB birimi tarafindan bordro
diizenlenerek tahakkuk ettirilir.

(5) 5 inci maddenin ikinci ve {iglincii fikralar1 kapsaminda gorevlendirilenlere ise
caligmalarina miiteakiben, izleyen ayin ilk 3 is giinii i¢cinde gorevlendirmeyi yapan ve/veya
pozisyonun bagli bulundugu KOSGEB birimi tarafindan (gorevlendirmenin ilk ayinda ise
baslama, son ayinda ise ayrilis tarihleri dikkate alinarak) tahakkuk ettirilir.

(6) Odeme emri belgesine gorevlendirme/hizmetin ifa edildigi tarihi ve birikmis gelir
vergisi matrahin1 da igeren 6demeye iliskin bordro eklenir. Tahakkuk ettirilen tutarlar, ilgili
muhasebe miidiirliiglince ddenir.

Gorevlendirmenin sona ermesi

MADDE 7- (1) Aksi belirtilmedikge gorev siiresinin dolmasi, gorevin tamamlanmasi,
kendi istegi ya da so6zlesmenin sona ermesi halinde gorevlendirilme sona erer. S6zlesmenin
sona ermesine iligkin yaz1 KOSGEB birimince, ilgilinin Kurumuna gonderilir.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Muvafakat

MADDE 8- (1) 5 inci maddenin ikinci ve fglincii fikrast kapsamindaki
gorevlendirmelerde; 6gretim elemanlari igin 2547 sayili Kanunun 38 inci maddesi ¢ergevesinde
Yiiksekogretim Kurumlarinin uygun goriisti, kamu gorevlileri i¢in ¢alistiklar1 kurumlardan,
kamu gorevlisi olmayan alaninda uzman diger kisiler i¢inse ¢alistiklart kurum/kuruluslarindan
alinacak muvafakatlar, gérevlendirilen kisiler tarafindan temin edilir.

Sozlesme

MADDE 9- (1) Sozlesmelerde, isin ve hizmetin 6zelligi, gorev yeri, ¢calisma sartlart ve
stireleri belirtilir. 5 inci maddenin ikinci fikras1 kapsaminda gorevlendirilenlerle Ek-1, 5 inci
maddenin {igiincii fikras1 kapsaminda gorevlendirilenlerle ise Ek-2’ de yer alan “Gegici Hizmet
S6zlesmesi” imzalanir.

(2) Gorevlendirilenler, KOSGEB Teskilat Yonetmeliginde belirtilen gorevleri ile
gorevlendirildigi pozisyonlarinin gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda goérevlerini icra
ederler.

Diger hususlar

MADDE 10- (1) 5 inci maddenin birinci ve iglincii fikralari kapsaminda
gorevlendirilenlerden bu Usul ve Esaslar kapsaminda 6deme yapilanlara, ayrica 6245 sayili
Harcirah Kanununa gore harcirah 6denmez.

(2) 5 inci maddenin ikinci fikras1 kapsaminda gorevlendirilenlere; bu goreve baslama
ve gorevden ayriliglar nedeniyle 6245 sayili Harcirah Kanununa goére harcirah 6denmez. Ancak
bu kisilerin KOSGEB’ teki gorevlerine iliskin yurtigi/yurtdist yapilacak gegici
gorevlendirmeleri nedeniyle 6245 sayili Harcirah Kanununun 8 inci maddesi dogrultusunda
sozlesmelerinde belirtilen harcirah 6denir.

(3) 2547 sayili Kanuna gore gorevlendirilecek 6gretim elemanlari; asli gérevlerine ait
aylik, ticret, ddenek, her tiirlii zam ve tazminatlar ve diger mali ve sosyal haklar ile 2547 say1li
Kanunun 58 inci maddesinde ongoriilen 6demelerden ayni usul ve esaslar ¢ergevesinde
yararlanmaya devam eder.

(4) Bu Usul ve Esaslar kapsaminda yapilan gorevlendirmeler, ilgili KOSGEB birimi
tarafindan gorevlendirilenlere bildirilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 11- (1) Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hususlarda 3624 sayili
Kanun hiikiimleri ile 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili
Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 12- (1) Bu Usul ve Esaslar Bagkanlik onayini miiteakip yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Usul ve Esaslart KOSGEB Bagkan yiiriitiir.

GECIiCI MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslar kapsamindaki gorevlendirmelerde;
caligma tarihleri dikkate alinarak, gosterge degisikligi oncesine iligkin yapilacak 6demeler icin
eski gosterge rakamlar1 kullanilir.
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Ek-1: Gegici Hizmet Sozlesmesi (5 inci Maddenin i"kinci Fikrasi)
Ek-2: Gegici Hizmet Sozlesmesi (5 inci Maddenin Uciincii Fikrasi)
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Ek-1
GECICi HIZMET SOZLESMESI
(5 inci Maddenin Ikinci Fikrasi)

TARAFLAR

Madde 1- is bu sozlesmede; Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi Baskanligi, KOSGEB,

12.04.1990 tarihli ve 3624 sayili Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi Baskanlig1 Tesvik ve Muafiyetleri Kanunu Ek-1 inci maddesi kapsaminda
hazirlanan “KOSGEB Disindan Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere Iliskin Usul ve Esaslar’a
gore gorevlendirilen,

taraf olarak anilacaktir.

Gorevlendirilen ....................... T.C. Kimlik Nolu ...
kendisine yapilacak tebligatlara esas ...
.......................................... ” adresidir.

KONUSU

Madde 2- Is bu sézlesmenin konusu, mesleki bilgi ve deneyiminden faydalanmak iizere
ogretim elemanlari ile kamu gorevlisi olmayan alaninda uzman diger kisilerin, KOSGEB’ te
............................ olarak gorevlendirilmesidir.

iSIN VE HiZMETIN OZELLiGi VE CALISMA SARTLARI

Madde 3- Gorevlendirilenler, KOSGEB Teskilat Yonetmeliginde belirtilen gorevleri
ile gorevlendirildigi pozisyonlarinin gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda gorevlerini icra
ederler.

GOREV YERI VE SURESI

Madde 4- Gorevlendirilenin gérevli bulundugu yer..........ccocoeeveieieenieeenennee. dur.Is bu
sozlesme gorevlendirilenin kadrosunun bulundugu kurum ve kuruluslarin belirledigi gorev
stiresi ile sinirhdir.

ODEMELER
Madde 5-  Gorevlendirilenler, “KOSGEB Disindan  Yapilacak  Gegici
Gorevlendirmelere iliskin Usul ve Esaslar” kapsaminda (........ )! gosterge rakami lizerinden

O6demelerden yararlanir.

2547 say1l1 Kanuna gore gorevlendirilecek 6gretim elemanlart; asli gorevlerine ait aylik,
ticret, 6denek, her tiirlii zam ve tazminatlar ve diger mali ve sosyal haklar ile 2547 sayil
Kanunun 58 inci maddesinde 6ngoriillen 6demelerden ayni usul ve esaslar cergevesinde
yararlanmaya devam eder.

Gorevlendirilenlere daimi gorev yeri disinda gegici siireyle yurti¢i/yurtdisina yapilacak
gorevlendirmelerde 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore KOSGEB asli personelinin
sozlesmelerinde gecen miktarlar ve artirnmlar esas alinir. Giinliik harcirah miktar1 yurti¢i igin
Yii  Merkezi Biitce Kanununda belirtilen giindelik miktarinin  gérevlendirildigi
pozisyona/gdreve uygun olan tutarin yaris1?> kadar fazlasi, yurtdis i¢in ise Cumhurbaskanlig

1 Gosterge rakami: Baskan i¢in 42.500, Baskan Yardimcisi igin 40,500, Rehberlik ve Denetim Kurulu Bagkani, ic
Denetim Birimi Baskan1 ve Birinci Hukuk Miisaviri i¢in 39.500, Daire Bagkan1 Kurumsal {letisim Miidiirii ve Ozel
Kalem Miidiirii i¢in 38.500 ve Miidiir i¢in ise 37.500 olarak belirtilir.

2Bagkan ve Bagkan Yardimcilari igin “yaris1” ibaresi “bir kat1” olarak uygulanir.
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Kararnamesi ile belirlenen tablodaki durumuna uygun olarak belirlenen tutar yiizde yetmis bes
oraninda artirilmak sureti ile 6denir.

SOZLESMENIN SURESI VE SONA ERMESI

Madde 6- Aksi belirtilmedikge gorev siiresinin dolmasi, gérevin tamamlanmasi, kendi
istegi, KOSGEB Disiplin Yo6netmeligi/KOSGEB Disiplin Yonergesinde yer alan hizmetine son
verilmesini gerektiren fiil ve eylemlerde bulunulmasi ya da s6zlesmenin sona ermesi halinde
hicbir isleme gerek kalmaksizin gérevlendirilme sona erer.

HUKUM BULUNMAYAN HALLER
MADDE 7- Bu sozlesmede hi}kiim bulunmayan hususlarda, “KOSGEB Disindan
Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere Iliskin Usul ve Esaslar” daki hiikiimler uygulanir.

ANLASMAZLIKLARIN COZUMU

MADDE 8- Bu S6zlesmenin uygulanmasindan dogabilecek anlagsmazliklarda Ankara
Mahkemeleri yetkilidir.

YURURLUK
MADDE 9- isbu Sézlesme .../.../20.. tarihinde 2 (iki) niisha olarak diizenlenmistir.
Ihtilaf hallerinde gecerli metin KOSGEB’deki asil niishadir.

KOSGEB ADINA GOREVLIi PERSONEL
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Ek-2
GECICi HIZMET SOZLESMESI
(5 inci Maddenin Uciincii Fikrasi)

TARAFLAR

Madde 1- Is bu sodzlesmede; Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi Baskanligi, KOSGEB,

12.04.1990 tarihli ve 3624 sayili Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi Baskanlig1 Tesvik ve Muafiyetleri Kanunu Ek-1 inci maddesi kapsaminda
hazirlanan “KOSGEB Disindan Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere Iliskin Usul ve Esaslar”a
gore gorevlendirilen,

taraf olarak anilacaktir.

Gorevlendirilen ........................ T.C. Kimlik Nolu ...l
kendisine yapilacak tebligatlara €sas “.............c.ooiiiiiiiiiii e
................................ ” adresidir.

KONUSU

Madde 2- Baskanlik tarafindan desteklenen arastirma, gelistirme, tasarim, yenilik,
girisimcilik, is gelistirme, tiretim ve yatirim faaliyetlerine iliskin her tiirlii siirecte gérev yapmak
ve mesleki bilgi ve deneyiminden faydalanmak iizere gegici siireyle kamu gorevlileri ile kamu
gorevlisi olmayan alaninda uzman diger kisilerin gérevlendirilmesidir.

ISIN VE HiZMETIN OZELLiGi VE CALISMA SARTLARI

Madde 3- Asagida belirtilen hususlardan biri veya birkag¢i tizerinden gorevlendirme
yapilabilir. Ayrica hizmetin 6zelligi ve calisma sartlar belirtilir ya da sozlesmeye ek olarak
konulabilir.

a) KOSGEB’in genel amag ve politikalartyla ilgili projeler gelistirmek ve yiiriitmek,

b) KOSGEB tarafindan yiiriitilen ulusal/uluslararasi projelerde izleyici, arastirmact,
raportorliik goérevlerini yapmak,

c) Mesleki bilgi ve deneyimi konusunda Birim fonksiyonlar1 ile ilgili islerde;
iyilestirme, gelistirme, aragtirmalar yapmak, is akislar1 hazirlamak ve sistemler kurmak,

¢) Meslegi ve uzmanlik alanmina iliskin konularda bilgi ve becerilerini aktarict
faaliyetlerde bulunmak, olusturulan ¢aligma gruplarinda yer almak,

d) Yurittiigii caligmalarla ilgili olarak istenildiginde s6zlii veya yazili goriis bildirmek,

GOREYV YERI VE SURESI

Madde 4- Gorevlendirilenin, gorevli bulundugu yer ..................... ili sinirlart
igerisindeki KOSGEB .......cccoooiiiiiiiiiiieceeeeee e olup, goreve baglama tarihi
...... /....../20... ve gorev bitis tarihi ........./......./20....°dir.

Gorevlendirilen haftanin .o ————————

giinlerinde gorevlendirildigi KOSGEB biriminde ya da uzaktan ¢alisarak gorevini yerine
getirecektir.
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ODEMELER

Madde 5- Gorevlendirilenler, “KOSGEB  Disindan  Yapilacak  Gegici
Gorevlendirmelere Iliskin Usul ve Esaslar” kapsaminda bir ayda 5 is giinii ve iizeri ¢alisilmasi
halinde (....... )3 gdsterge rakami iizerinden demelerden yararlanir.

Bir ayda 5 is giinlinden az olan ¢aligmalarda ise [(gOsterge rakami / 5) X ¢aligilan giin
sayis1 X memur aylik katsayisi] formiilii dikkate alinarak calisilan giin sayis1 kadar 6deme
yapilir.

2547 sayili1 Kanuna gore gorevlendirilecek 6gretim elemanlari; asli gérevlerine ait aylik,
ticret, 0denek, her tiirlii zam ve tazminatlar ve diger mali ve sosyal haklar ile 2547 sayili
Kanunun 58 inci maddesinde Ongoriilen 60demelerden ayni usul ve esaslar gergevesinde
yararlanmaya devam eder.

SOZLESMENIN SURESI VE SONA ERMESI

Madde 6- Aksi belirtilmedikge gorev siiresinin dolmasi, gérevin tamamlanmasi, kendi
istegi, KOSGEB Disiplin Yonetmeligi/KOSGEB Disiplin Yonergesinde yer alan hizmetine son
verilmesini gerektiren fiil ve eylemlerde bulunulmasi ya da sézlesmenin sona ermesi halinde
hicbir isleme gerek kalmaksizin gorevlendirilme sona erer.

HUKUM BULUNMAYAN HALLER
MADDE 7- Bu sozlesmede hiikim bulunmayan hususlarda, “KOSGEB Disindan
Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere Iliskin Usul ve Esaslar” daki hiikiimler uygulanir.

ANLASMAZLIKLARIN COZUMU
MADDE 8- Bu Sozlesmenin uygulanmasindan dogabilecek anlagsmazliklarda Ankara
Mahkemeleri yetkilidir.

YURURLUK

MADDE 9- isbu Sézlesme .../.../20.. tarihinde 2 (iki) niisha olarak diizenlenmistir.
Ihtilaf hallerinde gegerli metin KOSGEB’deki asil niishadur.

KOSGEB ADINA GOREVLI PERSONEL

8 Gosterge rakami: Profesorler icin 42.500, Dogentler icin 38.000, Doktor Ogretim Uyeleri igin 35.500,08retim
Gorevlisi, Arastirma Gorevlisi vb. ile kamu gorevlisi olmayan alaninda uzman diger kisiler i¢in ise 33.000 olarak
belirtilir.
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