VA STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
‘kK°SGEB PERSONEL GiDERLERI DESTEGI
BASVURU FORMU

KOSGEB ..vvuieeeeeeneeneennnns MUDURLUGUNE

KOSGEB Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri Desteginden yararlanmak iizere hazirlanus
oldugumuz basvuru formunu hazirlamis olmamizin KOSGEB’e herhangi bir yiikiimliiliik getirmeyecegi ve
tarafimiza herhangi bir talep hakki dogurmayacagini, miiktesep hak teskil etmeyecegini, basvuru ve uygulama
stireglerinde KBS iizerinden KBS’de kayitli e-posta/e-tebligat sisteminde kayitli adresimize gonderilecek
bildirimler ile KBS arayiiziindeki bildirimleri takip edecegimizi ve bu bildirimlerin tarafimiza yapilmig
sayacagimizi, bagvuru formu ile sunmus oldugumuz bilgi ve belgelerin dogrulugunu kabul ve beyan ederek,
bagvurumuzun degerlendirilmesi ve sonucunun tarafimiza bildirilmesi hususunda geregini arz ederim.

Isletme Ad1

Vergi No

Yetkilinin Adi, Soyadi

Projenin Ad1
Projenin Kisa Tanitimi (100 kelimeyi asmayacaktr)
Toplam Proje Siiresi (Donem) (Bir dénem 3 aylik siireyi kapsar)

1.ISLETMENIN TANITIMI VE GENEL BIiLGILER

1.1. ISLETMEYE ILiSKIN BILGILER*

Adi

Statiisii

Kurulus Yili

Adresi

Telefon

E-Posta

Web Adresi

E-Tebligat adresi (UETS’den alinan 15 haneli kod)

(*) Bu alan KBS tarafindan otomatik olarak doldurulacaktir.
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1.2 DESTEK PROGRAMI KAPSAMINDA ALINACAK DIGER BILGILER

Stratejik Uriin Destek Progranu Personel Giderleri Desteginden yararlanmak iizere yapmis oldugum
basvuru ile;

> Stratejik Uriin Destek Program Yonergesinin tamamini okudugumu ve anladigim,

» Bagvuru formu ile sunmus oldugumuz bilgi ve belgelerin, Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi
Programi kapsaminda sunmus oldugumuz bilgi ve belgelerle uyumlu oldugunu ve KOSGEB ve/veya
yetkili kisi ve/veya kurum/kuruluglar tarafindan istenmesi durumunda beyan ettigimiz bilgileri
dogrulayacak belgeleri sunacagimizi,

» Personel gideri destegi i¢in uygulanacak destek oraninin %80 oldugunu, bu orana gore hesaplanacak
destegin geri 6demeli olarak saglanacagini, geri 6demeli destek Gdemesinin yapilabilmesi igin;
destek 6demesinden once isletmemizden geri 6demeli destek tutari1 kadar teminat alinacagini,

» Baska kurum kuruluglardan vergi, sosyal giivenlik primi vb. yasal yiikiimliiliikler hari¢ olmak tizere
herhangi bir isim altinda destek aldigimiz personel ile isletme sahibi veya ortaklar1 ile bunlarin anne,
baba, kardes, es ve cocuklarini bu destek kapsaminda istihdam etmeyecegimizi, bdyle bir durumun
tespit edilmesi durumunda destek 6demesinin yapilmayacagini,

» Destekleme karar1 alinmasi durumunda destek kapsamindaki giderlere iliskin bedellerin isletmemiz
tarafindan banka/PTTBank/Odeme ve Elektronik Para Kuruluslari araciligiyla denmesi ve
vadeli islemler déhil olmak {izere O0demenin tamamlanmis olmasi1 gerektigini bildigimizi,
desteklenen gidere iliskin 6deme belgeleri ile hizmet igerigine iliskin belgeleri KOSGEB ve/veya
yetkili kisi ve/veya kurum/kuruluslar tarafindan talep edilmesi halinde ibraz etmek {izere muhafaza
edecegimizi,

» Destekleme karar1 alinmasi durumunda personel giderleri destegi i¢in sadece proje siiresince destek
saglanacagini bildigimizi,

[ ] kabul ve beyan ederim.

|:| Stratejik Uriin Destek Programi taahhiitnamesini okudum, anladim ve onayliyorum.
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1.2.1 Proje Anahtar Kelimeleri

(Projeye iliskin en az 5 anahtar kelime girilecektir)

1.2.2 Projeye Konu Temel Uriine Iliskin Bilgiler

Uriiniin Ad1

] Ornek: GTIP Kodu : 901510100000
GTIP kodu

] Ornek GTIP Aciklama: Elektronik Telemetreler
GTIP Aciklama:......

Yenilik¢i Teknoloji Alam — Kritik Hammadde Adi
(GTIP bilgisi bulunmayan tiriinler igin bu alan
doldurulacaktir.)
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‘kK°SGEB PERSONEL GiDERLERI DESTEGI
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2. PROJE BiLGI DOKUMANI

Bagvuru Formunun 2.1-2.14 aras1 boliimleri agsagidaki linkte yer alan dokiimana gore dolduracak ve bagvuru sistemine
yiiklenecektir. Proje Bilgi Dokiimani i¢in tiklaymiz. Bu dokiimanda toplamda 14 farkli blim bulunmakta olup
doldurulmasi zorunludur. Formu doldururken Fizibilite Raporunda ve Bagvuru Formunda yer alan bilgilerle uyumlu
olmasina dikkat edilmelidir. Not: Liitfen dosya format1 ve igerigini degistirmeyiniz. Aksi halde basvurunuz eksik
sayilacaktir.

2.1 Isletmeye Ait Bilgiler

2.2 isletme Ortaklarina Ait Bilgiler

2.3 Projeden Sorumlu Sahislarim letisim Bilgileri

2.4 Isletme Personel Dagilim1

2.5 Yatirrma Konu Temel Uriine {liskin Yurtici Rakipler

2.6 Yatirima Konu Temel Uriine iliskin Yurtdis1 Rakipler

2.7 Yatirima Konu Temel Uriine fliskin Yurtici Miisteriler

2.8 Yatirima Konu Temel Uriine iliskin Yurtdis1 Miisteriler

2.9 Yatirrma Konu Temel Uriin Ile ilgili isletmenin Mevcut Uretim Bilgileri

2.10 Yatirima Konu Temel Uriin Ile lgili Uretim Plam

2.11 Yatirima Konu Temel Uriine Iligkin Ithalat Bilgileri

2.12 Yatirima Konu Temel Uriine iliskin Thracat Bilgileri

2.13 Projenin Tamamlanmasini Takiben Yatirima Konu Temel Uriine iliskin 3 Yillik Tahmini YURTICI Satis Plam
2.14 Projenin Tamamlanmasim Takiben Yatirima Konu Temel Uriine iliskin 3 Yillik Tahmini YURTDISI Satis Plani

3. PROJE FAALIYETLERI VE FAALIYET-ZAMAN PLANI

3.1 FAALIYETLER VE FAALIYET-ZAMAN PLANI

" o
Faaliyet Donemler

ID

Faaliyetler*
112,345 6|78

Proje hedeflerine ulasmak icin yapilacak faaliyetler kisa ve net
olarak tammlanacak ve bu faaliyetlerin gerceklestirilecegi
donemlerin  planlamast yapilarak faaliyet-zaman plan
olusturulacaktir.

(*) Basvuru sahibi proje kapsaminda gergeklestivecegi faaliyetleri; tanimlanan faaliyetler icinden segerek veya proje
ozelinde kendi belirledigi faaliyetleri ekleyerek belirler.
(**) Bir donem 3 aylik siireyi kapsar.
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4. KOSGEB’DEN TALEP EDILEN PROJE GiDERLERI

4.1. TALEP EDILEN PERSONEL GIDERLERI

Sira | Destek | Gider | Gider | Giderin CZ;ffcdae'l Birimi Tahmini Destek Tiirii
No | Adi | Grubu | Tiiri | Adi Sisire g Bedel (Geri 5demeli)
1
2

Stratejik
Uriin
Destek
Programi- Kimva
8* Personel | Personel | Yeni Miih y disi 15 Ay 45.000 Geri odemeli
Giderleri unenas
Destegi
(Geri
odemeli)
TOPLAM
(*) Ornektir
4.2. GIDER - FAALIYET ILiSKiSi

Slilroa Giderin Ad1 Asgari Nitelikler* Tlgili Faaliyet** Projedeki Gorevi
1
2

Kimya . . . e g Uretim siireglerinin | Projede yer alan makinelerin
gx** Miihendisi Lisans, Kimya Miihendisligi Bolimii ontrolii rasarm

(*) Personelin “Ogrenim Durumu”, “Mezuniyet/Uzmanhik Alant” yazilacaktir.
(**) Proje kapsaminda yer alan her gider, en ¢ok ilgili oldugu faaliyet ile iliskilendirilir.
(***) Ornektir
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5. BUTCE VE FINANSMAN

5.1. DESTEGE KONU GIiDER BUTCESI

Destek Adi Gider Grubu Genel Toplam (TL)

5.2. GIDERLERIN FINANSMANI

Oz Kaynak

Di1s Kaynak
(Sahislardan Alinan Borglar, Banka Kredisi, KOSGEB Destek Tutart)

GENEL TOPLAM

Ekler:

1.1sletme Degerlendirme Raporu (Varsa Findeks web sayfasindan indirilen orijinal pdf dokiimani
seklinde ek olarak ytiklenecektir.)

“Bu Basvuru Formu .............. tarafindan .../.../20... tarihinde KBS iizerinden onaylannustir.”
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